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1. A dij adomanyozasanak célja

A Gyori Szakképzési Centrum Jedlik Anyos Gépipari és Informatikai Technikum és Kollégium
(tovabbiakban Jedlik Technikum, vagy Intézmény) vezetése, az intézményben miikodo
Kozalkalmazotti Tanaccsal, a Szakszervezeti Bizottsag, valamint a Generator alapitvany
kitlinteté cimet alapit. A kitlintetd cim célja, hogy a Jedlik Szakgimnazium alkalmazasaban allo
kozalkalmazottak és az iskolaban kordbban végzett koztiszteletben allo egyéb személyiségek
az iskola, valamint az iskolai kozosség érdekében kiemelkedden jelentds tevékenységét az

adomanyozott cimmel elismerje.

Ennek érdekében az Intézmény az arra érdemes szakembereknek és személyiségeknek:

,JEDLIK ARANYGYURUS KITUNTETETTJE"

dijat adoményozza.

2. A dij leirasa

A dij a ,JJedlik" felirattal ellatott arany pecsétgylrii. Bels oldalan az adomanyozas évének
feltiintetésével. A gyliri mellé a Jedlik Szakgimndzium hivatalos, sorszamozott igazold
okiratot ad ki, melyet a Jedlik Szakgimnazium igazgatdja és az adomanyoz6 bizottsag részérdl

az adomanyozd bizottsag elndke hitelesit. A dij vissza nem vonhato.

3. Adomanyozé

A dijat évente legfeljebb egyszer a A Gyéri Szakképzési Centrum Jedlik Anyos Gépipari és
Informatikai Technikum és Kollégium kozossége adomanyozza 1, legfeljebb 3 kivalasztott
személynek, ezt meghaladoan indokolt esetben az iskola vezetdsége adomanyozza legfeljebb 1
kivalasztott személynek a Generator Alapitvany tdmogatisaval. Az adomanyozas elsd éve:

2008.



4. Adomanyozott
¢ Olyan személy, aki még nem részesiilt ebben az elismerésben.

e Az intézmény aktiv dolgozdja, aki az aktudlis tanév kezdetén legaldbb tiz éves
folyamatosan az iskolankban eltoltott alkalmazotti munkajaval bizonyitotta a hivatas
iranti elkdtelezettségét, munkajat kollégai elismerik, személyét tisztelik.

e Olyan az intézményben nem dolgozd személy, aki eléviilhetetlen szolgalatot tett az
iskola egészét érintden €s igy bizonyitotta iskolank iranti 6rokds elkotelezettségét.

e Az adomanyozott jogosult a ,JEDLIK ARANYGYURUS KITUNTETETTIJE" cim
viselésére.

5. Dontéshozo testiilet
A dontéshozo testiilet tagjai mindenkor a Jedlik Technikum igazgatdja, a Kozalkalmazotti
Tanacs helyi képviseldje, a Szakszervezet helyi képviseldje, a szervezdbizottsag elndke,

valamint egy f6 meghivott munkak6zosség vezetd. (A testiilet mindig Gttagh)

6. A meghirdetés rendje:

e Az iskola vezetése Osszehivja a dontéshozo testiiletet. A testiilet iilése lehet
hagyomanyos, illetve online.

e A Generator Alapitvany képviseldje nyilatkozik a tanévben kiadhat6 gyliriik lehetséges
szamarol a rendelkezésre 4ll6 finanszirozasi keret figyelembevételével.

e A dontéshoz¢ testiilet felhatalmazza az iskolavezetést az elismerd dij meghirdetésére.

e A dontéshozo testiilet jegyzOkonyvet nyit, melyet folyamatosan vezet az eljaras ideje
alatt.

7. Az ajanlas rendje:

A dijazott személyére vonatkozoan ajanlast tehet a Jedlik Szakgimnazium minden olyan
dolgozdja, aki a meghirdetés napjan munkaviszonyban all és munkaviszonya a meghirdetés
évét megeldzo szeptember 1., vagy azt megeldzden 1étesiilt.

l. Ajanlas rendje, rendes munkarend szerint iizemeld tanitas esetén

e A meghirdetést kovetden az iskolavezetés elkésziti a mindenkori dolgozok 1étszamanak
megfeleld sorszamozott és az iskola korbélyegzdjével hitelesitett ajanloszelvényeket.
Az ajanloszelvényen két név megadasara van lehetOség.

e Minden jeloltallitasra jogosult dolgoz6 alairdsa ellenében felveheti az ajanloszelvényét.
(Véletlenszerlien valaszt a sorszammal ellatott csomagolt ajanldszelvények koziil.)

e Minden dolgoz6 az ajanldszelvényen feltiintet legalabb egy, legfeljebb két nem azonos
nevet munkakozosségtdl fliggetleniil. Nem iskolai alkalmazott megnevezésére csak
akkor van lehet6ség, ha az adott évben legalabb két aranygylirli kiosztasara van
lehetdség.



e A jelold személy a kitoltott jelolo szelvényt a titkarsagon elhelyezett urndba bedobja.
e Az ajanlasok leadasara 5 munkanap all rendelkezésre.
e A hataridd tallépése jogveszto.

1. Ajanlas rendje, megvaltozott munkarend szerint iizemel6 tanitas esetén

e A meghirdetést kdvetéen az iskolavezetés elkésziti az elektronikus jeloltallitasra
alkalmas szavazo6i feliiletet. Minden jeldltallitasra jogosult dolgozot e-mail-ben értesit a
jeloltallitas menetérdl és jelolo feliilet hasznalatarol.

o A jelolt allité személy a valaszthato személyek koziil kivalaszt legalabb egy, legfeljebb
kettd kiilonbozo szemalyt, majd a kiildés gomb megnyomasaval elkiildi valasztasat.
Nem iskolai alkalmazott megnevezésére csak akkor van lehetdség, ha az adott évben
legalabb két aranygytirti kiosztasara van lehetdség. Ebben az esetben a két lenyilé ablak
mellett egy beviteli mez6 is lathatova valik, ahova mindenki szabadon megadhatja egy
olyan személy nevét, aki a meghirdetés kritériumait teljesiti.

e Az ajanldsok leadasara 7 nap all rendelkezésre.

e A hataridd tallépése jogveszto.

8. A jelolt:

e A dontéshozo testiilet az ajanlasi hatarid6t kovetd napon értékeli a beérkezett
ajanlasokat. Hagyomanyos jelolé lap esetén érvényes az az ajanlas, amelyiken
egyértelmiien olvashatd egy, vagy legfeljebb két az adomanyozott pontban feltiintetett
feltételeknek megfeleld személy neve. Minden mas esetben az ajanlas érvénytelen.
Elektronikus szavazas esetén csak akkor érvénytelen a jeloltallitds, ha nem vélaszt a
listaban feltiintetett jelolhetd személyek koziil. Amennyiben a jel6ld kétszer ugyan azt a
személyt jeloli, azt csak egy jelolésnek szamit az Osszesitéskor. A bizottsdg
jegyzokonyvben rogziti az eseményeket.

e A végsd szavazasra jelolt személyek szdma legfeljebb a kihirdetett adoméanyozhat6
gytiriik szamanak kétszerese plusz egy.

e Jelolt lehet az a személy, aki a leadott ajanlasok (az érvényes ajadnlasokon szerepld
személyek szama) legaldbb 5%-an szerepel. Tobb 5%-ot meghalado jelolt esetén a
jelolések szama szerint felallitott sorrend a mértékado.

e A dontéshozo6 testiilet az ajanlok szdmanak ardnyaban (a lehetséges ajanlattevok
kevesebb, mint 50%-a tesz ajanlatot) egyoldaltian sztikitheti a kioszthato gyiiriik
szamat.

e A dontéshozo testiilet értesiti a jelolteket.

o A jeloltek irdsos dokumentumot készitenek, melyben kronologikus sorrendben
beszamolnak tevékenységeikrdl, teljesitményeikrol. (3 munkanap)

e Minden dolgozonak ¢és az iskolavezetésnek lehetdsége van jeldltenként tamogatd
informaciok, vélemények megfogalmazasira. Ezeket irasban kell benyljtani a
dontéshozo bizottsagnak (4 munkanap)

o A jeloltekrol késziilt 6sszeszerkesztett anyag mindenkinek a rendelkezésére all. (Iskola
bels6é informacios rendszere, vagy megosztott tarhely)
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9. A szavazas rendje:

A dijazott személyére vonatkozdan Szavazhat a Jedlik Szakgimnazium minden olyan
dolgozdja, aki a meghirdetés napjan munkaviszonyban all és munkaviszonya a meghirdetés
évét megeldzo szeptember 1., vagy azt megeldzden Iétesiilt.

l. Ajanlas rendje, rendes munkarend szerint iizemeld tanitas esetén

A szavazast megel6zden az iskolavezetés elkésziti a mindenkori szavazésra jogosult dolgozok
létszamanak megfelel6 sorszamozott és az iskola korbélyegzojével hitelesitett szavazolapokat.
A szavazo6lapon kiilon sorokban szerepelnek a jeldltek nevei.

e Minden dolgoz¢ alairasa ellenében felveheti a szavazdlapjat. (Véletlenszertien valaszt a
sorszammal ellatott csomagolt ajanloszelvények koziil.)

e Minden szavaz6 a szavazdlapon egyértelmiien megjeldl annyi jelltet, amennyi a jelolés
eredményeként kiadhat6 gytriik szdma. (alahuzas, bekeretezés, név elétti mezében ,,x”,

vagy ,,+7,...)

e A szavazo6 személy a kitoltott szavazolapot a titkarsagon elhelyezett urnaba.

e A szavazasra 2 munkanap all rendelkezésre.

e A hataridd tallépése jogveszto.
1. Ajanlas rendje, megvaltozott munkarend szerint iizemel6 tanitas esetén
A meghirdetést kovetden az iskolavezetés elkésziti az elektronikus jeloltallitasra alkalmas
szavaz0i feliiletet. Minden szavazasra jogosult dolgozot e-mail-ben értesit a szavazas
menetérdl és a szavazo feliilet hasznalatarol. A szavazofeliileten kiilon sorokban szerepelnek a
jeldltek nevei.

. Minden szavazd a szavazdlapon a név eldtti radidgombra kattintva valaszthat. Csak
annyi személy megjeldlésére van mod amennyi a meghirdetésben szerepld kiadhatod
gylriik szama.

o A szavazasra 3 munkanap 4ll rendelkezésre.

o A hataridé tullépése jogveszto.

10. Az adomanyozott kivalasztasa:
e Ugyanaz a kitlintetés ugyanazon személynek csak egy alkalommal itélhetd oda!

e A dontéshozo testiilet a szavazast kovetd napon értékeli a szavazatokat. Hagyomanyos
papiralapu szavazas esetén érvényes az a szavazat, amelyiken egyértelmiien eldonthetd
a szavazo szandéka és a kiadhato gytirlik szdmanak megfeleld jelolt van megjeldlve.
Minden mas esetben a szavazat érvénytelen. Elektronikus szavazas esetén nem
fordulhat eld figyelmetlenség, vagy szandékossag okan érvénytelenség.

e Az a jelolt valik adomanyozottd, aki a legtobb szavazatot kapja. Tobb kiadhatd cim
esetén a szavazatok szama szerinti sorrend a végso sorrend.
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e Amennyiben az iskolavezetése éIni kivan a sajat jogkorében tehetd javaslattal, akkor az
iskolavetd, vagy megbizottja bejelenti a dontéshozé testiilet eldtt a dijra javasolt
személy nevét €s indokolja a dontést. A Dontéshozd Testiilet véleményezheti a
javaslatot.

e A szavazasrol jegyzOkonyv késziil, mely tartalmazza a szavazas id6pontjat, helyét és
lefolytatasat, jelenléti ivet, valamint az egyes jeloltekre adott szavazatok szamat.

11. A dij atadasa

l. Ajanlas rendje, rendes munkarend szerint iizemel6 tanitas esetén
A dij targyévben torténé atadasara az év elso felében, a pedagdégusnaphoz kotott tinnepi Jedlik

Szakgimnazium rendezvény keretében keriil atadasra. A dijazottat a tanévzaro tinnepségre meg
kell hivni és személyét be kell mutatni. Az atadasrodl és a dijazott személyérdl, munkassaganak

bemutatasaval, a Jedlik Szakgimnazium titkarsaga tajékoztatot ad az Intézmény honlapjan.

1. Ajanlas rendje, megvaltozott munkarend szerint iizemel6 tanitas esetén
A dij targyévben torténé atadasara az év elsé felében, a pedagdgusnaphoz kotott tinnepi Jedlik

Szakgimnazium rendezvény keretében keriil atadasra. A misor lehet online, vagy felvételr6l
kozvetitett. Az atadasrdl és a dijazott személyérdl, munkassaganak bemutatasaval, a Jedlik
Szakgimnazium titkarsaga tdjékoztatdot ad az Intézmény honlapjan. A személyes atadas
modjarol a kortiilmények figyelembevételével minden esetben az iskola vezetése hoz dontést és

azt tudatja az iskola alkalmazottjaival.

12.Z.aro rendelkezések

A dijazas koltségének fedezetét az Intézmény a Generator Alapitvany éves koltségvetésébdl

biztositja.
A modositott szabalyozas 2021. marcius 01. napjan 1ép hatalyba.
Moédos Gabor Tihanyi Gyorgy

igazgato s.k. kozalkalmazotti tanacs
helyi képviseldje s.k.

Szabo Ildiko Domonkos Lasz16
szakszervezet Generator Alapitvany
helyi képviseldje s.k. kuratériumanak elnoke s.k.
E16 Tamas
szervezObizottsag

vezetdje s.k.



